
ROMANIA
JUDETUL DOLJ

PRIMARIA COMTINEI GANGIOVA

DISPOZTTIE NR. 18 / 26.01.2026
privind prcgitirea si instruirea personalului in domeniul PSI gi al

situa(iilor de urgcntl la nivelul Primiriei comunci GAngiova, judelul Dolj

Primarul oomunei GAngiova, judelul Dolj. Preda Cristache. ales in f'unclie conform incheiere
din data de 14.10.2024, dosar nr.3974130 412024 a Judccitorici Segarcea;

Avdnd in vedere proiectul dc dispozilie nr.21126.01.2026, relerarul nr.399126.01 .2026
intocmit de SVSU, prin carc se propune pregatirea gi instruirea personalului in domeniul PSI ;i
al situaliilor de urgen{d la nivelul Primiriei comunei GAngiova, judelul Dolj, in conlbrmitate cu
prevederile art.19 lit.(a) lit.g) qi lit.h) qi art.22 din Lcgea nr.307/2006 privind apirarea impotrira
incendiilor. cu modilicirile ;i complet6rilc ultcrioare, afi.23 lit.c) ;i ale art.33 din Ordinul
Ministcrului Adr.ninistraliei si lnternclor nr.16312007 privind aprobarea Normelor gcnerale de
aplrare irnpotriva incendiilor. art.5 lit.b), alt.17 lit.a) Ei lit.d), art.28 alin.(l) lit.0 si art.37
alin.( l) din Lcgea nr.48l 20021 prirind protcclia eirila. republicrta rrl). cu modificarilc ;i
completirile ulterioare. art.8 alin.(1) din OMAI nr.71212005 pentru aprobarea dispozitiilor
generale privind instruirea salaria{ilor in domeniul situa{iilor de urgenl[, cu modificdrile si
completirile ulterioare,

in temeiul dispoziliilor arr. aft.155 alin.(1) lit.c), art.l35 alin.(1) qi arr.196 alin.(l) din 0.U.G.
nr.57 120 19 privind Codul administrativ;

DISPUNE:

Art.1. Prezenta dispozilie stabilegte principiile, modaliEtrile. cerinlele ;i condiliile necesare in
vederea organizirii si desliquririi activitdlii de instruire in domcniul PSI Ei a situaliilor de urgen{d
(incendii, cutremure, inundalii. explozii, prlbuqiri ale unor construc{ii sau instala{ii), a persoanelor
angajate la nivelul Primlriei comunei Gdngiova.

Art.2. (1)lnstruirea persoanelor angajate la nivelul Primirici, in domcniul situajiilor de urgenli
constituie pafte oomponentd a activit5{ii de prcgdtirc deslEgurate de conduoerea instituliei, potrivit
prevederilor legale in vigoare.

(2)Pentru executarca instructajelor in domeniul situaliilor de urgenli in cadrul Primdriei desemncazd
unnitoarele persoane:

A.Pentru executarea instructajului introduotiv general, domnul ......, in calitate de Cadru tehnic cu
atribulii in domeniul prcvcnirii si stingerii incendiilor, refelent in cadrul SVSl.l Gingiova.
B.Pcntru cxccutarea instructajului la locul de munc[ in cadrul Primrriei ,conform art.16 I OMAI.
nr.71212005;i al art.l punctul 7 al OMAI nr.786/2005, se desemneazi urmdtoarele persoanc:

a)Domnul ......, in calitate de Primar pentru
Cdngiova;
b)Domnul ........ in oalitate de persoani cu atribulii delegate de coordonator al Serviciului Voluntar
pentru Situalii de Urgentl pentru personalul din cadrul Sen,iciului Voluntar pentlu Situalii de

Llrgenti constituit la nivelul.comunei CiAngiova.

A.Pentru executarea instructajului periodic in cadrul Primiriei GAngiova, se desemneazi umitoarele

intreg personalul din cadrul Primiriei comunei



persoanc:

a)Domnul ......... in calitate dc pcrsoand cu atribulii delegatc dc coordonator al Serviciului Voluntar
pentru Situalii de Urgenld pentru intreg personalul din cadrul Primiriei Gdngiova.

b)in cazul in care persoancle desemnate la punctul a) dc mai sus nu sunt prezente la instruire Ia data
program[rii, instruirea periodici pentru personalul Prirniriei Comunei va putea fi electuat Si de cdtre
domnul viceprimar, in calitate de cadru tehnic cu atributii in dorneniul prevenirii gi stingcrii
incendiilor.

C.Pentru executarea instructajului special pentru lucrlri pcriculoase se va avea in vedete tehnologia
dc cxcculie de cilre conducitorul formaliei de lucru;i tehnotogia de lucru de citrc conducdtorul
Iocului de munc5. Electuarca instructajului special pentru lucrlri periculoase se consemneazS, dupi
caz, in permisul (autoriza{ia) de execulie a lucririi, registrul de turl sau in figele individualc.
Art.3.(1)lnstruirea salarialilor in domeniul PSI qi a situaliiior de urgent6 estc componenti a pregdtirii
profesionale si are ca scop insugirea cunoqtin{elor si formarea deprindcrilor necesare in vederea
prevenirii si reducerii efectelor ncgative ale situatriilor de urgenlb sau ale dezastrclor la locul de
muncA.
(2)Instruirea salarialilor in domeniul pentru situalii dc urgcnli sc realizeazi prin instructaje, exercilii
practice $i anlrenamente, in funclie de tipurile de riso specifice instituliei.
(3)Periodicitatea exeroiliilor si a antrenamentelor este trimestrial[.
(-ltlnstruirea in domeniul penrru situalii dc urgenti cslc ubligarorie penrru roli angajalii institulici ;i
arc un caracter permanent si suslinut la locul dc muncI.
(5)Daca in zona dc responsabilitate a instituliei se desfiqoari activiteli cc prezinte pericole de
accidente majore in care sunt implicate substantc pcriculoasc, alunci acestc activitali se vor desligura
in conlormitate cu prevederile Iegislaliei specifice.
Art.4.Instruirea salaria{ilor in domeniul pentru situalii de urgenl[ se face la angajare, dar gi periodic

;i se realizeazi prin urmitoarele categorii dc instructa.ie:
-instructajul introductiv general cu o duratd de minim 8 ore;
-instructajul specific locului de muncl cu o durati dc minim 8 ore;
-instructajul periodic cu o duratd de pAni in 2 ore, se va executa trimestrial:
-instructajul special pentru lucrdri periculoasc. cu o duratd de minim 30 dc minute, de citre
conducltorul instituliei.
Art.S.( I )Personalul instituliei va putea inccpc lucrul numai dupd cc Ei-a insugit cunoqtin(e minime
despre:
-Rcgulamcntul dc ordinc intcrioarl al institutiei;
-normele de prevenire 6i stingere a incendiilor. exploziilor. gi altor evenimente negative specifice
locului de munci;
-cunoa$terea qi minuirca miiloacclor de primi intervenlie din dotarca locului de muncd;
-modul de ac{iune in oazul producerii unei situa{ii de urgenli.
(2)Pentru fiecare categorie de personal participant se stabileqte un nivel rninin.r de cuno$tinle
neccsarc, iar 1a terminarea instructajului introductiv general persoanele instruite vor fi verificate pe

baza de teste asupra cuno$tinlclor acumulatc.

Art.6.(1)lNSTRLICTA.TtlL INTRODTICTIV GENERAL vizeazi dobAndirea de cuno$tinte cu privire
la sistemul dc actc normative care reglementeazi domenjul pentru situa{ii de urgenll gi actclc
normative specifioe profilului instituliei, mijloacclc tchnice existente gi planificarea resurselor pentru

rcalizarea misurilor de proteclie civil[ qi de aplrare impotriva inccndiilor, modu] de acliune in cazul
produoerii unci situalii de urgenJ6 ca urmare a manifestlrii unui tip de risc cxistcnt qi ac{iunile ce

trebuie intreprinse pentru Iimitarea ;i inliturarea urmdrilor situaliilor de urgenli $ rizeazl
dobAndirea dc cunoptinle cu privire la:
-sistemul de acte normative care reglementeaze managementul situaliilor de urgen,ti qi actcle
normal i\ e specifice profi lului inst itul ic i:



-managemcntul situaliilor dc urgent[ 1a nivelul instituliei:
-mi-iloacele tehnice cxistente Ei planificarea resursclor pentru realizarea mdsurilor de proteclic civild
;i de apirare impotriva incendiilor;
-modul de acliune in cazul producerii unei situalii de urgen!5 ca urnare a manifestarii unui tip de
risc existent;
-ac{iunilc cc trebuie intreprinsc. pentlu limitarea si inldturarea urmdrilor situaliilor de urgenli.
(2) Conlinutul instructajului :

a)acte normative gencrale (l.egea nr.48l/2004, o.A.p. nr.B2312006, o.A.p. nr.1259/2006, Legea
nr.30712006 privind aprrarea impotriva incendiilor. o.A. p. nr.I 63/2007. o.A.p. nr.l6012007);
b)aote nomative spccifioe: normele PSI qi de dotare valabilc in unirare. capitoJuJ corcspunzator
obligaliilor PSI pentru personalul din categoria instruiti;
c)rnodul de organizare a activit[lii de aplrare impotriva incendiilor: plan de intervcnlie. plan de
evacuarc! plan de depozitare, excmplul de organizarc a intervenliei la locul de muncd;
d)fonne qi metode spccilioe de PSI: controale PSI (interne din institulie gi exteme - exemplul
pompierii militari); modul de sanc{ionare al incilcdrilor 1a normcle PSI (contravenlionale sau
infraclionalc); m[suri de imbundtAlire a PSI, cu termene gi rcsponsabilitili; forJe de intervcnlie
(personalul de la Iocul de munci, conven{ie), pompicri militari;
e)mijloacele tehnice de PSI existente gi modul de utilizare a acestora: instalalii speciale (de
scmnalizare incendii. stingere inccndii), instala(ii de stingcrc cu hidran(i (interiori, exteriori) gi modul
de echiparc al acestora (teoretic Ai practic), stingitoare portabile qi transportabile, descriere sumari a
construcliei qi substanlelor de stingere utilizatc $i descrierea aminunlitia modului de punere in
f'unc(iune;
f)modul de ac[iune in cazul observdrii unui incendiu gi anunjarea lui: data gi ora observdrii
incendiului, locul evenimentului, mijkrace de anunJare (telefon, soncrie), persoana care a anuntat
incendiu, alarmare 1b4e proprii. anuntare pompieri militari serr,,iciul profesionist pentru situalii de
urgenli, alarmarea conducerii socicti!ii, alamare alte fo4e (dacd este cazul):
g)acliunile ce trebuic intreprinse dupi perceperea alamci de incendiu: evacuarea persoanelor din
construclia, instala{ia incendiatl qi alarmarea persoanelor din construcliile vecinc, evacuarea
materialelor periculoasc (explozibile, recipiente sub presiune, recipientc cu gaze sau Iichide
inllamabile), evacuarea materialelor ce inglobcaz[ valori mari, evacuarea materialelor combustibile
din calea de propagare a incendiului;
h)se va avea o atenlic sporitl in cazul evaculrilor atAt de personal cit qi de material; accstea se vor
face in locuri special stabilite, in alara spaliilor unde s-ar putea propaga incendiul, dar gi in alara
spa{iilor rezervate for(elor de interven{ie ;

j)ac{ionarea cu mijloacc iniliale de combatere a incendiului (stingltoare, hidranli, instalalii/ speciale)
din dotarea spa!iilor af'ectate ;

k)se va avea o atentie sporita in cazul ac{iunilor electuate simultan (ex.: evacuarc pcrsoane gi

intervenlie folosind mijloacele de primi intcrvcnJie), ordinea inscrisf, este cea a prioritltilor.
(3) Instructajul se finalizcazl cu un test gril6 de minimum l0 intrebiri, la care este necesar ca 707o
din rdspunsuri si fie corecte. Nu vor fi admise la lucru persoanele ce nu indeplinesc criteriile de

cuno$tinle rninirne. Aceqtia din urma vor repeta testarea panl vor fi declarali ap{i din punct de vedere
al cuno;tin!elor minime in domenjul apiririi impotriva incendiilor.
Art.7.(1)La instructa.iul introductiv gencral participi urmStoarele categorii de persoane:
a)nou-angajalii in munc6, indilerent de durata sau dc fbrma contractului de muncS;
b)salarialii transflerali de la o unitate la alta sau detagali in unitatea respective;
c)lucrdtorii sezonicri, tcmporari sau zilicri:
d)studenlii qi elevii din qcoli qi licee afla1i in practicl de specialitate.
(2)lnstructajul introductiv general se efectueazi de cdtre qeful locului de munci si se desllqoari cu
grupe compuse din cel mult 20 dc pcrsoane.
(3)Durata instructajului introductiv general este de 8 ore.



(4)Pentru fiecare categorie de personal parlicipant se stabile;te un nivel minim de cunoqtinle
nccesare- iat' la terminarca instructajului introductiv general persoanele instruite vor fi verificate pc
baza de testc asupra cuno$tinlelor acumulate.
Art.S.(l)INSTRUCTAJIIt. SPECIFIC locului de munci sc cxecurd
introductiv genelal, de c[tre geful locului de munci.
(2)La efectuarea instructajului specific locului de munci. se unnite$te

individual, dupd instructajul

si se asigurc participan{ilor
cuno$tintrc rcf-critoare 1a:

-oaraoteristicile flzico-chimice ale substanlelor, matcrialelor si produselor utilizate 1a locul de munci;
-condiliilc care determinS. ori favorizcazl producerea accidentelor qi avariilor tehnologice qi cauzele
potentiale de incendiu gi/sau explozie speciticc locului de munca;

-dcscricrea, lirnc{ionarea, monitorizarca qi rnodul de interven!ie la instala{iile si sistemele de
siguranfe ale ma;inilor qi utilajelol de la locurilc dc muncf,. inclusiv cele de prevenire a avariilor
tehnologice: descrielea, func{ionarea, amplasarea si rnodul de aclionare a instalaliilor, utilajelor.
aparatelor, dispozitivelor qi mijloacelor de proteclie impotriva inccndiilon
-conceplia de interven{ic in cazul producerii unei situa{ii de urgenl[;
-sarcini specifice pentru prevcnirea situaliilor de urgenla $i realizarea misurilor dc proteclie civile.
(3)Conlinutul instructaj ului :

a)caracteristicile fizico-chimice qi claselc dc periculozitate ale substan{elor, materialelor qi
produselor utilizale la locul de mur:ei:
b)cauzele potenliale qi riscurile (pcricolele) de incendiu gi/ sau explozie specillce locului de muncd,
mesuri de prevenire a acestora;
c)descrierea, f'unclionarea 5i modul de urmirirc gi de intervenlie Ia instalaliile 5i sistemele de
siguranli ale maqinilor gi utilajelor de la loourile de munc5, inclusiv la cele de prerenire a
incidcntclor pi avari;lor tchnul,)gice :

d)con!inutul instrucliunilor de apirare impotriva incendiilor;i a planurilor de interuenlie specifice;
e)descrierea, func{ionarca. amplasarea qi modul de ac}ionare a instala}iilor, utilajelor, aparatelor,
dispozitivelor qi rnijloacelor de proteclie impotriva inccndiilor:
f)sarcinilc spccificc care ii revin persoanei instruite pentru prevenirea incendiilor, evacuarea
persoanelor qi a bunurilor qi pentru anuntarea gi stingerea incendiilor.
(2)lnstructajul se finalizcazS. cu un test grild de rninimurn 10 intrebiri, la care sunt neoesare 7 0o/' din
rlspunsuri sa fic corccte. Nu vor fi admise la Iucru persoanele ce nu indeplineso criteriile de
cunoq;tinle.
(3)Durata instructajului spccific locului de muncd este de 8 ore.
(4)Problemele cu caracter teoretic prezentate pe timpul instructajului specific locului de muncd sunt
urmlte in m.-rtl obligatoriu Jc clcrn,,nstralii practice.
Art.9.(l )INSTRUCTAJUL PERIODIC se exeouta semestrial cu loate categoriile de salariali pe o
durat[ de doui ore gi are ca scop improspltarea, completarea;i detalierea cunoqtin{elor dobdndite
prin instructajul introductiv general qi prin instructajul spccific locului de munc[.
(2)lnstructajul periodic se exeouta pe b:za ten.raticii anuale si a graficului de instruire intocmite de

cadru tehnic pentru situalii de urgenli si aprobate de conduof,torul institulici
(3)Tematica orientativi anuall de instruire, adaptata fiecirei categorii de salariali, se structureazA dc
reguli astl'el:
-actele normative care reglementeazir dorneniul pentru situa(ii de urgcnli;
-obligaliilc generale qi specifice care revin fiec[rei categorii de salaria{i pcntru pentru situalii de

urgenli in cadrul institu!iei;
-conditiile care determini ori lavorizeazd producerea accidcntelor si avariilor tehnologice gi cauzele

potcnliale (riscurile) de incendiu gi/sau expJozie specifice; normele, rcgulile si misurile de prevenire

a acestora:
-desorierea, I'unclionarea, intre{inerea qi modul de utilizare a instalaliilor qi sistemelor de protec(ie



destinate prevcnirii avariilor tehnologicc 9i incendiilon
-modul de acliune a salarialilor in cadrul serviciilor de urgcnti si in sprijinul acestora pentru
realizarea intervenlici operative ;i pentru limitarea si inlSturarei u,-iiilor pcnt- situalii de urgentd.
(4)Tematica orientativd. se adapteazd Fi sc comnletcaza pe percursul anului de instruirc cu concluziilc
;i invlJlmintele rezultatc din:
a)controalele efectuate privind rcspeotarea prcvcderilor legalc qi intleplinirea sarcinilor stabilitc;
b)natura, ficcvenla si amploarea situa{iilor de urgenlS procluse pe raza institutiei sau in sectoare de
acr ir itete sim ilarc.
5)in graficul anual de instruire se menJioneazi periodicilatea instructajelor.
6)Intervalul de timp intre doub instruotaje periodice este de sase luni.
(7)Avnnd in vedere specificul activitalilor deslipurate in cadrul Primiriei comunei G6ngiova,
confotm prevcderilor art.26 al O.A.P. nr.71212005, se stabilesc urmltoarele intervalc de timp pentru
cfcctuarea instructalclor periodice :

a)pcrsonalul tehnic administrativ: Primar, viceprimar, Secretar general comuni, funclionari
publici (cu diverse atribulii: contabilitate, agricol, asisten!5 sociall, impozite;i taxe etc.) si personal
contractual (consilier pcrsonal primar, rncdiator sanitar, asistcnt metlical comunitar, biblitrtecar etc.)
rl fi instruit scmcsrrial ;

b)personalul de cxeculie (guard. qoIcr. muncitor etc.) va fi instruit semestrial;
c)personalul dc execuJie sau opcrativ care sprijini serviciile de urgenld qi care este norninalizat in
cchipa de primd intervenlic, precum 5i personalul din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situa{ii rle
LJrgenld vor fi instrui{i semestrial.
d)personalul nominalizat in echipa de primd interventie va fi actualizat trimestrial. Componcnla
cchipelor de plimd intervenlic se stabileqte de gcful locului de munca.
(8)Durata instructajului periodic va fi de minim 2 ore.
(9)Tematica gi gralicele anuale de instruire vor fi anexate la prczcnta dispozilie.
(10)lnstructajul periodic se I'ace obligatoriu in urmltoarele cazuri:

a)c6nd un salariat a lipsit mai mult de 30 de zile calendaristice de la locul de munci;
b)cAnd s-au adus rnodificiri procesului tehnologic sau au fost introduse noi tehnologii;
c)la rcluarea activit[Iii dup[ produccrea unei situalii de urgenl6;
d)cAnd au apirut modificeri ale legisla{iei specificc in domeniul pentru situalii de urgen,td sau

modiflciri alc normelor;i instrucJiunilor de proteotie a muncii.
(1 1)Pe timpul desfipurlrii instructajului periodic se pune accent pe demonstraliile praotice, salarialii
Iiind angrenali in executarea unor opera{iuni specifice.
(12)Vcrificarea persoanelor instruite privind cunogtinlele insugite qi deprinderile formate in timpul
instructajului periodic sc face prin sondaj. insistindu-sc de llecare data pentru clarificarca
problemelor ;i elirninarea deficien{clor constatate.
(13)Anual se el'ectueazl o verificare de fond pe bazd de teste tip chestionar asupra nivelului de
insugire gi cunoa$terc a problematicii care a l)cut obiectul instructajului periodic, rezultatele
consemndndu-se in fiqa individuali dc instructa.j.

ATt.l0.INSTRUCTAJUL PENTIItI PI-IRSONALLIL DIN AFARA INSTITUTIEI :

I .Durata instructajului pentu personalul din afara instituliei va fi de minim l5 minutc.
2.Persoanele care padicipi sunt :

a)personalul societSlilor comcrcialc de construo{ii-rnontaj qi instala{ii ;

b)pcrsonalul societS(ilor oomerciale de repara!ii. revizii, intrelinere gi de service ;

c)conduc[torii auto qi mijloacele pentru transportul matcrialelor pcriculoasc ;

d)personalul de pazd apa4inand altor socieUli comerciale sau firme specializate;
c)vizitatori in grup dc minim 5 pcrsoane.

3.lnstruotajul pentru personalul din afara instituliei se efectueaza, de regul[, de personalul tehnic cu
atribu{ii in domeniul prevenirii qi stingerii incendiilor, de;eful de serviciului pentru situalii de

urgcnlA sau de conducitorul locului de munci in oare esle previzuL un asemcnea instructaj.



4.Tematica instructajului de instruire pcnlru personalul din alara institutiei va cuprin<1e oel putin urmatoarele :

a)prezentarea procedurilor specifice instructajului introductiv general pentru categoriile de persoane
prevezute la afi.2 alin.2litcra A punctul 2 litcrele a) gi b) ;
b)prezentarea proccdurilor din cadrul instructajului spccific locului de muncd pentru pcrsoanele
previzute la art.2 alin.2litera A puncrul 2 literele c) 9i d) ;

c)prezentarea unei proceduri special intocmite asupra principalelor reguli dc prevenire a incendiilor
pe care trebuie s[ le rcspecte fi sunt atenlionate asupra unor pericole existente in anumite locuri de pe
traseul parcurs.
d)consemnarea efectu[rii inslructajului se facc intr-un proces verbal intocmit in aoest scop, care sa
contini problematica prezentat6, insolit de tabele cuprinzand numele, prenumele $i scmnatura
pcrsoanelor instruite.

Art.l1.(1 )Consemnarea efectuirii instructajului se face intr-un proces verbal intocmit in acest scop,
care si conlini problematica prezentate, insolit de tabele cuprinzAnd numele, prcnumele si semniturd
persoanclor instruite.

inregistrarea si confirmarca instructajului :

A.Figa individual5 de instructaj in domcniul situatiilor de urgenli va fi utilizati pentru :

f .instructajul introductiv general ;
2.instructa.lul la locu I de muncS:
3.instructajul periodic ;

4.instructaiul special pentru lucrdri periculoase (dupi caz) ;

5. instructaj la conversia profesionalS.
B.Registru de predare-primire a schimbului va fi utilizat pentru :

Linstructaj pe schirnb :

2.instructajul special pentru lucrEri periculoasc (dupi caz).
C.Procese verbale de instruire vor fi utilizate pentru :

f.instructaj pentru persoanele din afara institutici;
2.instructajul special pentru lucrdri pcriculoase (dupl caz).
(1)Prezenla salarialilor la instructaj va fi asiguratl de conducerea institulici. Angajatii au obliga{ia de
a participa la instructajele in domeniul situaliilor de urgenli, dar qi la aplicaliile practice efcctuate la
locul dc muncd.
(2)in data si la locul de desllsurarc al instruotajului, beneficiarul prin persoanele desemnatc
(dcpartamentul Resurse umane). asiguri datele de personal Ei imprimatclc ncccsare.
(3)Figele de instruire se intocmesc conform modelului prev6zut de art.46 din O.A.P. nr.71212005.
(4)Finalizarea instructa.iclor se realizeazl prin Fiqa individuali de instructaj privind situaliile de
urgenti cu privire la:

-instructajul introductiv general;
-instructajul la locul de munca;
-instructajul periodic.

Art.l2.Instrucliuni de apdrare impotriva incendiilor
(l)lnstruc{iunile de apirare impotriva incendiilor cuprind urmitoarele :

a)prevederile specifice de apdrare impotriva inccndiilor confbm reglementlrilor legale in vigoare;
b)obliga{iile salaria{ilor privind aplrarea impotriva incendiilor :

c)regulile qi misurile specifice de apirare impotriva incendiilor pentru exploatarea instalaliilor
potrivit oondiliilor tehnioe, tehnologice qi organizatorice locale, precum gi pcntru rgparalii, rclizii.
intrelinere, oprire qi punere in funcliune ;

d)evidenlierea elementelor care determini riscul de incendiu sau de explozie ;

e)prezentarca pcricolclor care pot apdrca in caz de incendiu, cum sunt intoxicirile, arsurile,
traumatismclc, clcctrocutarea, iradicrca ctc., precum qi a regulilor qi rndsurilor de prevenire a

acestora-
(2)lnstrucliunile de apirare impotriva incendiilor se elabore:zi de gelul sectorului dc activitate,
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instalalie, sec{ie, atelier, sc verifici de cadrul tehnic sau de persoana desemnatl sd indcplineasc6
atribulii de apirare impotriva incendiilor qi se aprobi de oonducitor.
(3)$efii locurilor de muncl care claboreazd instructiunile de aplrare impotriva incendiilor sunt:
a)Domnul ....... , avAnd f unctia de primar al comunei GAngiova ;

b)Domnul ....... , avand funclia de relerent S.v.S.U. qi cu atribuJii delegate in domeniul protecliei
civile in cadrul Primiriei Comunei GAngiova, cu atribulii dclcgate de coordonator al Scrviciului
Voluntar pcntru Situalii de Urgen!5 ;

c)Domnul ...... , avand flunclia de viccprimar, cadru tehnic cu atribulii in domeniul prevenirii ;i
stingerii incendiilor.
(4)lnstrucliunile de aplrare impotriva incendiilor se:rfigeazd, la fiecare loc de munci.
(5)Un exemplar al tuturor instrucliunilor de apirare impotriva incendiilor se plstreaz[ la cadrul
tehnic sau la persoana desemnatd sd indeplineasci atribu{ii de apArarc impotriva inoendiilor.
(6)Salarialii de la locurilc dc munoi pentru care s-au intocmit instruc{iunile de apirare impotriva
incendiilor au obligalia si le studieze, sI Ie insugeasci gi s[ le aplice.
(7)InstrucJiunile dc apirare impotriva incendiilor se actualizeazd in caz de modificlri, modernizdri,
dezvoltlri, reprofilSri ale activit[1ii. precum gi la apari!ia unor noi reglementiri;
(8)Fiecare instrucliune de apdrarc impotriva incendiilor trebuie si aibi inscrisi data intocmirii/
reviziei qi data aprobirii.
Art.13. Atribuliile salariatilor la locurile de munci :

(l)Fiecare salariat are, la locul de munci, urmS.toarele obligalii principalc:
a)si rcspcctc rcgulile;i mdsurile de apirarc impotriva incendiilor, aduse la cunogtinli, sub oricc
Ibrml, de administrator sau de conducdtorul institufiei, dupd caz;
b)sI utilizeze substanlele pcriculoase, instala{ii1e, utilajele, maginile, conform instrucliunilor date de
seful locului de munc[;
c)s[ nu efectueze manevrc ncpcrmise sau nrodificiri neautorizate ale sistemelor gi instalaliilor de
apdrarc impotriva incendi i lor;
d)si comunice, imediat dupi constatare, conducitorului locului de munci orice incilcare a normelor
de apirare impotriva incendiilor sau a oricirei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de
incendiu. precum gi orice deflecliune sesizat[ la sisteme]e gi instalaliile dc apdrare impotrira
inccndiilor;
e)si coopereze cu salaria{ii desemnali de administrator, dupd caz, rcspcctiv cu cadrul tehnic
spccializat, care arc atribu!ii in domeniul apiririi impotriva incendiilor, in vederea realiz[rii
misurilor de aplrare impotliva incendiilor;
t)si aclioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul apariliei oricdrui
pericol iminent de incendiu;
g)si furnizeze persoanelor abilitate toate datele gi infonna{iile de care are cuno,stin{i, referitoare la
producerea incendiilor.
Art.14.Cu data prezentei isi inceteazd aplicabilitatea orice prevederi contrare.
Art.lS.Secrctarul gcncral al comunci GAngiova, judctul Dolj va comunica prezenta dispozilie
persoanelor nominalizate, Institufiei Prelectului-Judelul Dolj qi va fi afigatd pc sitc-ul institulici.
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